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       REGULAMENTUL ȘCOLII DOCTORALE DE DREPT  
  

Capitolul I. Dispoziții generale  

  

Art. 1 (1) Regulamentul Școlii Doctorale de Drept (”Ș.D.D.”) a Facultății de Drept 

(”F.D.”) a Universității din București (”U.B.”) este adoptat în temeiul Legii 

învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare 

(„Legea”), al Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat aprobat 

prin Ordinul ME nr. 3020/2024, cu modificările și completările ulterioare, al 

Regulamentului de organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de 

doctorat în Universitatea din București din 2025, cu modificările și completările 

ulterioare („Regulamentul”) și al Cartei Universității din București din 2023 („Carta 

U.B.”).  

(2) Prezentul regulament se aplică în cadrul Școlii Doctorale de Drept a Facultății 

de Drept a Universității din București.  

(3) Prezentul regulament se aplică și în cazul doctoratelor desfășurate în cotutelă 

sau co-direcție, dacă prin acordul de parteneriat sau co-direcție se decide astfel și dacă 

nu există dispoziții regulamentare contrare.   

(4) Modificarea cadrului legal atrage modificarea corespunzătoare a prezentului 

Regulament.    

  

 Art. 2 (1) Ș.D.D. este organizată pentru doctorat științific în domeniul fundamental 

Științe sociale, ramura de știință Științe juridice, domeniul Drept.   

(2) Ș.D.D. are rangul unui Departament al F.D.  

(3) Studiile doctorale promovează interdisciplinaritatea între subdomeniile Drept 

privat, Drept public și Drept penal prin Programul de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate (PPSUA). 

  

Capitolul II. Organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat  

în cadrul Școlii Doctorale de Drept  

  

Art. 3 (1) Facultatea de Drept organizează, prin Ș.D.D., studii universitare de doctorat 

științific, astfel cum acesta este definit în legislația în vigoare.  

(2) Programul de studii universitare de doctorat este organizat de școala doctorală, 

sub coordonarea Consiliului Școlii Doctorale (”C.Ș.D.”).  

(3) Admiterea la ciclul de studii universitare de doctorat la Ș.D.D. se realizează în 

una sau două sesiuni anuale, în conformitate cu Regulamentul propriu în acord cu 

Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat aprobat de Senatul U.B.  
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(4) Programul de studii universitare de doctorat în cadrul Ș.D.D. se desfășoară pe 

parcursul a 8 semestre (4 ani) și cuprinde 2 componente obligatorii: un program de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate și un program de cercetare științifică 

finalizat cu susținerea tezei de doctorat. Conform planului de învățământ care include 

cele două componente obligatorii, numărul total de credite de studii transferabile 

(ECTS) este de 240.   

(5) Programul de studii universitare de doctorat în cadrul Ș.D.D. se reflectă într-un 

plan de pregătire individuală completat și semnat de studentul-doctorand, semnat de 

conducătorul de doctorat și de membrii comisiei de îndrumare și integritate academică 

și avizat de directorul Ș.D.D.  

  

Art. 4 (1) Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cu o durată 

efectivă cumulată de 3 luni, calculat pornind de la numărul total de ore fizice prevăzute 

în planul de învățământ, împărțit la 28 de săptămâni de activitate didactică se 

desfășoară, de regulă, în semestrul I al fiecărui an universitar și are un număr de 30 de 

credite. În situații excepționale, studenții-doctoranzi care, din motive obiective, nu-l pot 

încheia în primul an, pot solicita finalizarea acestuia cel mai târziu în limita semestrului 

VII al programului doctoral, cu aprobarea directorului Ș.D.D. Activitatea didactică se 

desfășoară sub formă de modul, inclusiv în zilele nelucrătoare (cu acordul titularului 

disciplinei), fără a depăși 8 ore fizice pe zi, iar verificarea are loc în forma de evaluare 

stabilită prin fișa disciplinei.  

(2) Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate conține și cursuri 

transversale oferite la nivelul Universității din București, pentru studenții-doctoranzi ai 

celorlalte școli doctorale. Activitatea didactică se desfășoară integral în limbile franceză 

și engleză.   

(3) Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este elaborat astfel 

încât să corespundă cerințelor de pregătire profesională indiferent de ramura de drept 

în care teza de doctorat urmează să fie redactată.  

(4) Cursul de Etică și integritate academică asigură informarea studenților-

doctoranzi cu privire la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea științifică, 

inclusiv a plagiatului.  

(5) Oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate sunt evaluate anual de către membrii C.Ș.D. împreună cu 

profesorii titulari ai disciplinelor, în vederea adaptării lor celor mai avansate proceduri 

de studiu. Modificarea acestuia implică avizul C.Ș.D., avizul Consiliului Facultății și 

aprobarea C.S.U.D. al U.B.  

  

Art. 5 (1) Programul de cercetare științifică constă în prezentarea a cel puțin unui raport 

de cercetare științifică în fiecare an universitar din cei patru ani de stagiu, numărul 

rapoartelor fiind stabilit de conducătorul de doctorat.   

(2) Raportul de cercetare științifică se prezintă în fața conducătorului de doctorat și 

a membrilor comisiei de îndrumare și integritate academică, ocazie cu care se 

întocmește un proces-verbal de susținere. Evaluarea se face cu mențiunea 
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„admis/respins”. Pentru raportul/rapoartele de cercetare științifică dintr-un an 

universitar evaluate cu mențiunea „admis” se acordă 30 de credite.   

(3) În cadrul programului de cercetare științifică, studentul-doctorand are obligația 

respectării standardelor minimale pentru acordarea titlului de doctor în domeniul Drept 

stabilite la propunerea Comisiei de științe juridice de la nivelul Comisiei Naționale de 

Atestare a Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor Universitare (”C.N.A.T.D.C.U.”) prin 

Ordin ministerial. Pentru îndeplinirea standardelor minimale se acordă 90 de credite.  

  

Art. 6 (1) Îndrumarea studentului-doctorand de către conducătorul de doctorat se 

realizează pe perioada programului de doctorat, a cărui durată este de 4 ani și care poate 

fi prelungită cu 1-2 ani.   

(2) Studiile universitare de doctorat se pot întrerupe pentru motive temeinice, cu 

aprobarea C.S.U.D., situație în care durata acestora se prelungește cu perioadele 

cumulate ale întreruperilor aprobate.  

(3) Orice solicitare privind aprobarea prelungirii sau întreruperii, în condițiile legii 

și ale Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat  trebuie să 

precizeze durata exactă (6 sau 12 luni) pentru care a fost depusă.   

(4) Prelungirile și întreruperile se stabilesc prin acte adiționale la contractul de 

studii universitare de doctorat.  

  

Art. 7 (1) Prelungirea programului de doctorat se acordă pe baza unei cereri motivate 

a studentului-doctorand, avizată de conducătorul de doctorat și aprobată de C.Ș.D., cu 

plata taxei de studii doctorale pentru perioada aprobată. În situații excepționale, 

dovedite cu documente, se poate solicita eșalonarea sau scutirea parțială sau totală a 

plății taxei de studii doctorale, cu avizul decanului și aprobarea C.S.U.D. și a Senatului 

U.B.   

(2)        Studentul-doctorand aflat în prelungire este inclus în numărul maxim de studenți 

doctoranzi îndrumați de un conducător de doctorat, activitatea desfășurată de 

conducătorul de doctorat fiind remunerată la funcția de bază ca titular al F.D., sau în 

plata cu ora.  

  

Art. 8 Întreruperea pentru motive temeinice se poate acorda doar pe baza unei cereri 

motivate, cu documente anexate doveditoare, avizată de conducătorul de doctorat, cu 

aprobarea C.Ș.D. fără plata vreunei taxe. În cazul studentului-doctorand finanțat de la 

bugetul de stat prin grant doctoral cu bursă se sistează primirea bursei.   

 

Art. 9 (1) Durata studiilor universitare de doctorat se prelungește cu perioadele 

cumulate de întrerupere şi/ sau prelungire. De regulă, perioadele de întrerupere şi/sau 

prelungire cumulate nu pot depăși 5 ani. La acestea se adaugă, ca prelungire fără taxă, 

perioada care se scurge între depunerea oficială a tezei de doctorat și emiterea titlului 

de doctor.  

(2) Studentul-doctorand depune solicitările privind schimbările intervenite în 

timpul studiilor universitare de doctorat la Ș.D.D., de regulă, înainte de efectul produs 

de solicitare.  
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Art. 10 (1) Procedura de depunere și susținere a tezei de doctorat în cadrul Ș.D.D. 

respectă procedura privind finalizarea studiilor universitare de doctorat la nivelul U.B.  

(2) Studentul-doctorand predă cu 30 de zile înainte de termenul final de depunere, 

teza de doctorat în format electronic pe CD/cloud la secretariatul Ș.D.D. împreună cu 

rezumatul tezei și declarația pe propria răspundere cu privire la originalitatea acesteia. 

(3) Raportul de similitudini este transmis pe adresele de e-mail instituționale, de 

către Serviciul Doctorat, Abilitare și Integritate (S.D.A.I.), directorului Ș.D.D. 

(decanului F.D., în cazul în care conducătorul școlii doctorale este și conducătorul de 

doctorat), studentului-doctorand și secretarului Ș.D.D. 

(4) Teza de doctorat se prezintă în sesiunea de presusținere în fața conducătorului 

de doctorat și a comisiei de îndrumare și integritate academică. Presusținerea poate avea 

loc și în format hibrid.  

(5) Termenul final de depunere a tezei de doctorat în vederea susținerii publice este 

la încheierea celor 4 ani de studii universitare de doctorat sau, după caz, la finalul 

perioadelor de întrerupere/prelungire.   

  

Art. 11 (1) Teza de doctorat, anexele sale și declarația de luare la cunoștință cu privire 

la publicarea tezei în previzualizare în platforma națională de consultare publică, pentru 

90 de zile, conform legii, înainte de susținerea publică, sunt trimise către S.D.A.I. în 

vederea încărcării pe platforma națională și sunt disponibile pentru consultare publică 

timp de 90 de zile calendaristice, înainte de susținerea publică, pe platforma gestionată 

de Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, 

Dezvoltării și Inovării (U.E.F.I.S.C.D.I.), conform legii privind drepturile de autor.    

(2)     Dacă C.S.U.D. invalidează inițierea procedurii de susținere publică a tezei de 

doctorat, ca urmare a sesizărilor cu privire la existența unor abateri de la standardele de 

etică și integritate academică, școala doctorală primește recomandări pentru refacerea 

tezei de doctorat și eliminarea situațiilor neconforme, iar studentul-doctorand are 

obligația remedierii conținutului tezei în termen de 3 luni de la comunicarea deciziei de 

invalidare a susținerii, cu reluarea procedurii de punere în transparență a tezei refăcute.    

  

Art. 12 (1) Comisia de susținere publică a tezei de doctorat propusă de conducătorul de 

doctorat (conducătorii de doctorat, în cazul tezelor de doctorat în cotutelă/codirecție) 

este avizată de C.Ș.D. (de C.Ș.D. din care face parte conducătorul de doctorat principal 

în cazul tezelor de doctorat în cotutelă) și este aprobată de C.S.U.D. al U.B. (când U.B. 

este I.O.S.U.D. principală).   

(2) Comisia de doctorat este alcătuită din președinte, conducătorul de doctorat și 

cel puțin 3 referenți oficiali din care 2 își desfășoară activitatea în afara U.B., la 

universități de prestigiu din țară sau din străinătate. Președintele comisiei de doctorat 

este directorul Ș.D.D., decanul F.D. sau un delegat al acestora, având funcţia didactică 

de cel puţin conferenţiar universitar sau de cercetător ştiinţific gradul II. Referenții 

oficiali sunt specialiști în domeniul în care a fost elaborată teza de doctorat, au cel puțin 

gradul didactic de conferențiar universitar sau de cercetător științific principal gradul II 

sau au obținut abilitarea și au calitatea de conducător de doctorat, în țară sau în 

străinătate.   
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(3) În cazul doctoratului în cotutelă/co-direcție, comisia de doctorat este alcătuită 

conform acordului existent din specialiști din ambele instituții și este prezidată de un 

reprezentant al instituției care găzduiește susținerea publică a tezei de doctorat.   

(4) Susținerea publică a tezei de doctorat poate fi organizată numai dacă toate 

referatele oficiale sunt depuse la secretariatul Ș.D.D. cu cel puțin 25 de  zile înainte și 

sunt favorabile. (5) Susținerea publică a tezei de doctorat poate avea loc în prezența 

(fizică sau online) a cel puțin 4 din cei 5 membri ai comisiei de doctorat, cu participarea 

fizică obligatorie a președintelui comisiei de doctorat și a conducătorului de doctorat. 

Ceilalți membri ai comisiei pot participa și în sistem de videoconferință online, caz în 

care completează votul de participare, cu obligativitatea înregistrării susținerii publice. 

Dacă unul din cei trei referenți nu poate participa (nici fizic, nici online) la susținere 

din motive temeinice, el trebuie să transmită președintelui comisiei votul, înainte de 

desfășurarea susținerii publice.   

(6) Susținerea publică include obligatoriu o sesiune de întrebări din partea 

membrilor comisiei de doctorat și a publicului.  

(7) Dacă teza de doctorat este redactată într-o limbă de circulație internațională, 

susținerea publică se poate desfășura în limba respectivă.   

 

Capitolul III. Consiliul Școlii Doctorale de Drept  

  

Art. 14 (1) Ș.D.D. este condusă de un director și de un Consiliu (C.Ș.D.) ce 

funcționează pe un mandat de 5 ani, potrivit prevederilor legale.   

(2) C.Ș.D. se compune dintr-un număr de șapte membri, astfel: cinci conducători 

de doctorat titulari, dintre care unul este directorul Ș.D.D., și doi studenți-doctoranzi.  

(3) Membrii C.Ș.D. sunt aleși de conducătorii de doctorat titulari conform 

legislației în vigoare, Regulamentului și Cartei U.B. Studenții-doctoranzi sunt aleși prin 

vot universal, direct și secret al studenților-doctoranzi din cadrul Ș.D.D.  

(4) Nu pot face parte în același timp din C.Ș.D. un conducător de doctorat și un 

student-doctorand condus de acesta sau doi studenți-doctoranzi având același 

conducător de doctorat.   

(5) Directorul Ș.D.D. este ales prin vot direct dintre conducătorii de doctorat 

titulari, care dețin gradul didactic de profesor universitar – sau, prin excepție, de 

conferențiar universitar -, potrivit legislației în vigoare.   

(6) Constituirea C.Ș.D. pentru un mandat se face în următoarea ordine: a) alegerea 

și numirea directorului Ș.D.D., prin vot universal, direct și secret al conducătorilor de 

doctorat titulari din cadrul Ș.D.D.; b) alegerea membrilor conducători de doctorat, prin 

vot universal, direct și secret al conducătorilor de doctorat titulari din cadrul Ș.D.D.;  c) 

alegerea membrilor studenți-doctoranzi prin vot universal, direct și secret al studenților-

doctoranzi din cadrul Ș.D.D.  

(7) Alegerea C.Ș.D. și a directorului Ș.D.D. este avizată pentru legalitate de 

Consiliul F.D. și de C.S.U.D. Rezultatele alegerilor sunt validate de către Senatul U.B.  

  

Art. 15 (1) C.Ș.D. se întrunește atât în ședințe ordinare cât și în ședințe extraordinare 

la convocarea Directorului Ș.D.D.  
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(2)      Ședințele C.Ș.D. sunt prezidate de Directorul Ș.D.D. care semnează și actele 

C.Ș.D. În cazul în care directorul Ș.D.D. se află în imposibilitate de a-și exercita 

atribuțiile, C.Ș.D. desemnează dintre ceilalți conducători de doctorat membri ai C.Ș.D. 

un înlocuitor temporar.   

(3) Ședințele C.Ș.D. sunt legal constituite dacă participă cel puțin două treimi dintre 

membrii săi. Actele C.Ș.D. sunt adoptate cu majoritatea membrilor prezenți, cu condiția 

votului favorabil al majorității absolute a membrilor C.Ș.D.   

(4) Directorul Ș.D.D. poate decide realizarea ședinței în spațiul virtual și luarea 

hotărârilor prin vot electronic, de exemplu, în cazul, avizării comisiilor de susținere 

publică a tezelor de doctorat, avizării comisiilor de susținere publică a tezelor de 

abilitare, solicitării de către un student-doctorand a unei perioade de întrerupere etc.   

(5) La ședințele C.Ș.D. pot participa, fără drept de vot, directorul C.S.U.D., decanul 

F.D., prodecanii F.D., directorul Centrului de studii universitare doctorale avansate al 

Ș.D.D., directorul Centrului postdoctoral al Ș.D.D., directorii centrelor de cercetare din 

cadrul Ș.D.D. sau F.D. Directorul Ș.D.D. poate invita să participe la ședințe directorii 

departamentelor, titularii cursurilor din cadrul Programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate sau orice alte persoane cu atribuții de interes pentru activitatea 

Ș.D.D.  

  

Art. 16 (1) C.Ș.D. are următoarele atribuții:  

a) adoptă regulamentul Ș.D.D., pe care îl supune spre avizare conducătorilor de 

doctorat și Consiliului F.D. și spre aprobare C.S.U.D.;  

b) adoptă metodologia privind standardele și procedurile interne de evaluare 

periodică a calității și de deontologie profesională;  

c) stabiliește standardele pentru conducătorii de doctorat, pentru personalul 

didactic şi de cercetare afiliat Ș.D.D., pentru membrii comisiilor de doctorat şi pentru 

studenţii-doctoranzi care candidează pentru calitatea de membru al C.Ș.D.;  

d) adoptă Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate, pe baza 

propunerilor titularilor disciplinelor, pe care îl supune spre avizare Consiliului F.D. și 

spre aprobare C.S.U.D.;   

e) adoptă regulile privind recunoașterea și echivalarea programelor de studii 

efectuate în țară sau în străinătate, privind parcurgerea unor stagii anterioare de doctorat 

și/sau a unor stagii de cercetare științifică, desfășurate în țară sau în străinătate, în 

instituții de învățământ sau în centre de cercetare de prestigiu, precum și parcurgerea 

unor cursuri în cadrul programelor de studii universitare de masterat;  

f) hotărăște înființarea în cadrul Ș.D.D. a Centrului de studii universitare doctorale 

avansate, adoptă regulamentul și numește directorul acestuia dintre conducătorii de 

doctorat care sunt titulari ai disciplinelor programului de studii universitare avansate;  

g) hotărăşte înfiinţarea în cadrul Ș.D.D. a Centrului postdoctoral, adoptă 

regulamentul, numeşte directorul acestuia dintre conducătorii de postdoctorat și aprobă 

planurile de cercetare postdoctorală;  

h) hotărăște înființarea în cadrul Ș.D.D. de centre sau laboratoare de cercetare, 

aprobă regulamentele și numește directorii acestora, dintre conducătorii de doctorat;  
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i) avizează și fundamentează, conform standardelor și criteriilor proprii, 

dobândirea şi încetarea calităţii de membru al Ș.D.D. a cadrelor didactice sau de 

cercetare având calitatea de conducător de doctorat;   

j) aprobă afilierea şi încetarea afilierii la Ș.D.D. a cadrelor didactice şi de cercetare 

care nu au calitatea de conducător de doctorat şi care desfăşoară activităţi didactice sau 

de cercetare la şcoala doctorală, inclusiv în calitate de membri ai comisiilor de 

îndrumare şi integritate academică;  

k) stabilește criteriile minimale și orientative pentru conținutul și forma 

concursului de admitere la doctorat prin regulament și avizează înmatricularea 

studenților-doctoranzi;  

l) stabilește cerințele de elaborare și formatul-tip ale tezei de doctorat pe baza 

Ghidului național privind redactarea tezelor de doctorat, elaborat de către 

C.N.A.T.D.C.U.;  

m) elaborează modelul-cadru de convenții de cotutelă/co-direcție de doctorat și îl 

supune spre aprobare C.S.U.D.;   

n) decide încheierea acordurilor și parteneriatelor privind colaborările 

instituționale cu alte școli doctorale din U.B., precum și cu școli doctorale din cadrul 

altor I.O.S.U.D., din țară sau din străinătate, inclusiv privind participarea la consorții 

internaționale și efectuarea studiilor universitare de doctorat în cotutelă cu altă școală 

doctorală din cadrul U.B. sau cu o altă I.O.S.U.D. din țară sau din străinătate și le 

supune spre aprobare Consiliului F.D. și C.S.U.D.;  

o) adoptă măsurile necesare pentru asigurarea calității studiilor universitare de 

doctorat, pentru buna desfășurare a evaluărilor periodice ale Ș.D.D., pentru respectarea 

normelor de etică și deontologie de către conducătorii de doctorat și studenții-

doctoranzii;   

p) avizează cererile studenților-doctoranzi de acordare de sprijin financiar pentru 

efectuarea de stagii de cercetare în țară sau în străinătate, cu acordul conducătorului de 

doctorat și le supune spre aprobare directorului C.S.U.D.;   

q) avizează cererile studenților-doctoranzi de prelungire, de reducere, de 

întrerupere sau de reluare a activității de doctorat, cu avizul conform al conducătorului 

de doctorat;   

r) mediază conflictele dintre studentul-doctorand și conducătorul de doctorat și 

decide dacă este cazul, schimbarea conducătorului de doctorat;   

s) poate iniția procedura de acordare a calității de profesor emerit profesorilor 

universitari care au calitatea de conducător de doctorat, la pensionare.  

(2). C.Ș.D. exercită orice alte atribuții stabilite prin Lege, Regulamentul-cadru, Carta 

U.B., Regulamentul C.S.U.D., prezentul Regulament și alte acte normative în domeniu.   

  

Capitolul V. Conducătorul de doctorat  

  

Art. 17 (1) Un cadru didactic sau de cercetare titular, cu contract de muncă pe perioadă 

nedeterminată și funcția de bază în U.B. la F.D., având atestatul de abilitare, poate 

deveni membru al Ș.D.D., cu aprobarea Senatului U.B. după obținerea succesivă a 

avizelor favorabile din partea C.Ș.D., a Consiliului F.D., a C.S.U.D. și a avizului 
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conform al majorității conducătorilor de doctorat titulari și emeriți/pensionari în 

activitate, acordat prin vot direct și secret în adunarea generală. Aceeași procedură este 

urmată atunci când cererea de a deveni membru al Ș.D.D. este formulată de o persoană 

care deține atestatul de abilitare în Drept, fără a fi titular în cadrul F.D. a U.B.  

(2)       Candidatul este declarat admis în cadrul Ș.D.D. și obține statutul de membru al 

acesteia după aprobarea Senatului U.B.  

  

Art. 18 Procedura de afiliere este coordonată de C.Ș.D. și presupune următoarele etape: 

I). depunerea cererii de afiliere și a dosarului candidatului la secretariatul Ș.D.D.; II). 

analiza și evaluarea dosarului de către conducătorii de doctorat, membri ai C.Ș.D.; III). 

propunerea de afiliere urmare a întrunirii standardelor minimale de performanță și a 

criteriilor stabilite la nivelul C.S.U.D. și al C.Ș.D. sau refuzul motivat de afiliere cu 

indicarea standardelor și/sau a criteriilor neîndeplinite, pe baza unui proces-verbal 

asumat de către conducătorii de doctorat, membri ai C.S.D.; IV). refuzul de afiliere 

poate fi contestat în 3 zile de la comunicare, analiza contestației urmând a fi realizată 

de o comisie alcătuită din 3 conducători de doctorat desemnați de C.Ș.D., în maxim 30 

de zile de la depunere; V). menținerea refuzului de afiliere precum și acordarea afilierii 

după contestație trebuie temeinic motivate; VI). în cazul menținerii refuzului de afiliere, 

respingerea este definitivă, dosarul candidatului este returnat, se consemnează în 

procesul verbal al ședinței C.Ș.D. și se comunică C.S.U.D.; VII) în cazul propunerii de 

afiliere formulate de C.Ș.D., votul direct și secret în cadrul adunării generale a 

conducătorilor de doctorat, fiind necesar votul favorabil al majorității absolute a 

conducătorilor de doctorat în activitate, titulari și emeriți/pensionari; VIII) în cazul 

votului favorabil din adunarea generală, avizul Consiliului F.D.; IX) avizul C.S.U.D.; 

X) votul Senatului U.B.  

  

Art. 19 (1) Retragerea calității de membru al Ș.D.D. se va iniția în următoarele cazuri:   

a. abateri grave de la etica și deontologia academică;    

b. alte situații prevăzute în legislație sau în Metodologia privind monitorizarea, 

evaluarea și asigurarea calității studiilor universitare de doctorat de la nivelul U.B.  

(2)      În oricare din cazurile de mai sus, fie în urma unei sesizări, sau a autosesizării, 

directorul Ș.D.D. numește o comisie formată din 2-3 conducători de doctorat, care 

analizează situația și elaborează un raport care conține și propuneri.   

(3) În cazul în care faptele conductorului de doctorat care se înscriu la alin. (1), lit. 

a.  vizează unul sau mai mulți studenți-doctoranzi, din comisie face parte, cu statut de 

observator și un student-doctorand membru C.S.D.   

(4) Aceste propuneri, care pot merge până la sancțiunea retragerii calității de 

membru al Ș.D.D., se comunică respectivului conducător de doctorat, care are dreptul 

să transmită Ș.D.D. o întâmpinare motivată în termen de 30 de zile.  

(5) Propunerile de retragere a calității de membru, pentru care nu s-a făcut 

întâmpinare sau care sunt menținute și după analiza întâmpinării, sunt discutate în 

adunarea generală a conducătorilor de doctorat, care le avizează conform cu votul direct 

și secret al majorității conducătorilor de doctorat în activitate, titulari și 

emeriți/pensionari.   
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(6) Propunerea avizată a comisiei de analiză este supusă votului C.Ș.D. și apoi 

înaintată spre avizare către Consiliul F.D. și aprobării către C.S.U.D.   

(7) Studenții-doctoranzi ai unui conducător de doctorat căruia i s-a retras calitatea 

de membru al Ș.D.D. urmează să fie redistribuiți altor conducători de doctorat, cu 

acordul acestora și al lor, prin decizie a C.Ș.D.   

  

Art. 20 (1) Postul conducătorului de doctorat este înscris fie în statul de funcții al unui 

departament, fie în statul de funcții al Ș.D.D. (dacă peste jumătate din norma didactică 

minimă legală reprezintă activități didactice la Ș.D.D.), potrivit deciziei acestuia.   

(2) Conducătorul de doctorat care împlinește vârsta de pensionare poate continua 

activitatea de conducere de doctorat, în baza unui contract de muncă pe durată 

determinată, în regim de plata cu ora, inclusiv în calitate de profesor emerit, potrivit 

legislației în vigoare. Interdicția de a îndruma noi studenți-doctoranzi de conducătorul 

de doctorat emerit/pensionar se decide de C.Ș.D. Conducătorii de doctorat 

pensionari/emeriți care nu mai au doctoranzi în coordonare își pot păstra calitatea de 

membru al școlii doctorale pe o durată determinată de 3 ani, cu aprobarea C.Ș.D. și cu 

drept de reînnoire, perioadă în care nu sunt considerați în activitate. Interdicția sau 

refuzul C.Ș.D. poate fi contestat/ă la adunarea generală a conducătorilor de doctorat al 

Ș.D.D., care hotărăște prin vot direct și secret, cu majoritatea absolută a conducătorilor 

de doctorat în activitate titulari și emeriți/pensionari.  

(3) În cazul în care conducătorul de doctorat emerit/pensionat dorește să înceteze 

activitatea desfășurată în această calitate depune o solicitare la C.Ș.D. prin care renunță 

la calitatea de membru al Ș.D.D., C.Ș.D. urmând să solicite preluarea studenților-

doctoranzi de către alți conducători de doctorat, cu acordul acestora.  

  

Art. 21 (1) Numărul studenților-doctoranzi care pot fi îndrumați simultan de un 

conducător de doctorat este de 8; iar peste 8, dar până la un maxim de 12 studenți-

doctoranzi, în limita a 20% din conducătorii de doctorat, este necesar avizul prealabil 

conform al C.Ș.D. și aprobarea Senatului U.B.  

(2) Nu se includ în numărul studenților-doctoranzi prevăzuți la alin. (1), la data 

concursului de admitere la doctorat: studenții-doctoranzi aflați în întrerupere; studenţii-

doctoranzi aflaţi în perioada de amânare a susţinerii publice a tezei de doctorat; 

studenții-doctoranzi care au susținut public teza de doctorat, dar nu au fost încă validați; 

studenţii-doctoranzi care refac sau completează teza în urma nepromovării susţinerii 

publice ori a invalidării; studenţii-doctoranzi în cotutelă/co-direcție, pentru care 

conducătorul de doctorat nu are calitatea principală.  

(3) Prin decizia C.Ș.D. se poate lua hotărârea limitării numărului de noi poziții de 

studenți-doctoranzi scoase la concurs. în cazul conducătorilor de doctorat care depășesc 

numărul de 8 studenți-doctoranzi, care au un număr semnificativ de studenți-doctoranzi 

retrași sau exmatriculați din motive neimputabile conducătorului de doctorat, care au 

probleme în desfășurarea activității de îndrumare sau în derularea procedurii de 

depunere și susținere a tezei de doctorat.   

(4) Decizia C.Ș.D. trebuie motivată și comunicată conducătorului de doctorat 

anterior anunțului de solicitare a locurilor ce urmează a fi scoase la concurs.   
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Art. 22 (1) Conducătorul de doctorat este sprijinit în activitatea sa cu studentul-

doctorand de o comisie de îndrumare şi integritate academică care are în componență 3 

membri. 

(2) Cel puţin un membru al acestei comisii este din afara I.O.S.U.D. și are calitatea 

de doctor în drept sau în alt domeniu adecvat temei de cercetare.  

(3) Membrii comisiei de îndrumare şi integritate academică nu pot fi nominalizaţi 

în comisia de susţinere publică a tezei de doctorat.   

(4) Conducătorul de doctorat poate modifica, pentru motive temeinice, componența 

comisiei de îndrumare şi integritate academică, după consultarea studentului-

doctorand.  

  

Art. 23 (1) Normarea conducerii de doctorat se face pentru cel mult 12 studenți-

doctoranzi pentru perioada studiilor universitare de doctorat de la înmatriculare până la 

susținerea publică a tezei de doctorat, inclusiv pentru cei aflați în prelungirea 

programului de doctorat, cu 0,50 ore convenționale săptămânal pentru fiecare 

doctorand care redactează teza de doctorat în limba română, respectiv cu 0,63 ore 

convenționale dacă teza este redactată într-o limbă de circulație internațională.  

(2).       Normarea în postul de titular al conducătorului de doctorat se face având în 

vedere situația existentă în prima zi a anului universitar, fără a fi influențată de creșterea 

(prin preluarea de studenți-doctoranzi de la alți conducători, prin revenirea în activitate 

după întrerupere etc.) sau de scăderea (prin susținerea tezei, prin exmatriculare, prin 

deces, prin întreruperea activității etc.) numărului efectiv de studenți-doctoranzi în 

cursul anului universitar. În cazul activității de conducere de doctorat prevăzută în 

posturi vacante, plata cu ora se realizează în funcție de numărul real de studenți-

doctoranzi conduși efectiv. Aceleași reguli se aplică pentru conducerea de postdoctorat, 

normarea făcându-se pentru cel mult 4 cercetători postdoctorali. Cumulat, nu se pot 

norma și plăti, la funcția de bază și în plata cu ora, mai mult de 12 studenți-doctoranzi 

și cercetători postdoctorali pentru un conducător de doctorat.  

(3) În cazul doctoratului în cotutelă/co-direcție, indiferent de forma 

cotutelei/codirecției, se normează numai activitatea conducătorului de doctorat 

principal.   

(4) Membrii comisiei de susținere a tezei de doctorat sunt remunerați în sistemul de 

plată cu ora, conform Metodologiei aprobate de Senatul U.B.   

(5) Membrii comisiilor de îndrumare și integritate academică sunt remunerați 

cumulat la pre-susținerea tezei de doctorat, la o valoare egală cu echivalentul a 16 ore 

convenționale, dar nu mai mult de 1000 lei brut. 

(6) În situația în care membrii comisiilor de îndrumare și integritate academică au 

fost remunerați pentru activitatea din aceste comisii pentru perioade anterioare intrării 

în vigoare a alin. (5), din suma cuvenită se va deduce plata deja efectuată. 

(7) În cazul în care un membru din comisia de îndrumare și integritate academică 

se retrage sau este înlocuit la propunerea conducătorului de doctorat, cu aprobarea 

C.Ș.D., acesta pierde suma cuvenită. Membrul nou numit în comisia de îndrumare și 
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integritate academică va primi la presusţinere o sumă proporțională cu numărul anilor 

în care activează în comisia de îndrumare și integritate academică.  

 

Art. 24 (1) Conducătorul de doctorat se bucură de independență academică deplină în 

activitatea sa în această calitate.  

(2) Un conducător de doctorat are dreptul, în cazul în care tema de cercetare nu 

corespunde preocupărilor, competențelor sau convingerilor sale științifice, să refuze să 

declare admis un candidat la concursul de admitere la studiile universitare de doctorat, 

să refuze să preia un doctorand de la alt conducător de doctorat și să refuze să conducă 

teza de doctorat dacă doctorandul dorește să modifice tema.  

(3) Conducătorul de doctorat are dreptul să refuze să admită la doctorat sau să 

continue să conducă un student-doctorand dacă apreciază că există un caz de 

incompatibilitate, de conflict de interese sau de abatere de la etica universitară.  

(4) Preluarea unui student-doctorand de la un conducător de doctorat (în cazul 

pierderii calității, decesului, conflictului ireconciliabil și altele asemenea) se face numai 

cu acordul noului conducător de doctorat.  

(5) Deciziile conducătorului de doctorat privind admiterea sau respingerea 

admiterii la doctorat, respectarea standardelor calitative și etice academice în activitatea 

studentului-doctorand, compunerea/modificarea compunerii comisiei de îndrumare și 

integritate academică, avizarea/refuzul avizării cererilor de prelungire sau întrerupere, 

deciziile privind existența stării de incompatibilitate sau de conflict de interese, acordul 

sau refuzul acordului de susținere a tezei de doctorat, votul acordat în comisia de 

susținere și toate celelalte decizii ale conducătorului de doctorat bazate pe aprecierea 

calității academice și a standardelor etice academice sunt luate în mod independent, cu 

respectarea legislației în vigoare și nu pot fi contestate.  

  

Capitolul VI. Studentul-doctorand  

  

Art. 25 (1) Studentul-doctorand are statutul prevăzut de Lege, Regulamentul-cadru, 

Carta U.B., Regulamentul de organizare și desfășurare a programelor de studii 

universitare de doctorat în U.B. și de prezentul Regulament.  

(2) Drepturile și obligațiile studentului-doctorand se stabilesc prin contractul de 

studii universitare de doctorat încheiat între acesta, conducătorul de doctorat, Directorul 

Ș.D.D. și reprezentantul legal al I.O.S.U.D.  

(3) Pentru activitatea de pregătire doctorală, studentul-doctorand este coordonat de 

conducătorul de doctorat (de ambii conducători de doctorat în cazul 

cotutelei/codirecției) sprijinit de o comisie de îndrumare și integritate academică 

formată din 3 membri care au aceeași specializare, o specializare înrudită cu cea a 

conducătorului de doctorat, o specializare corespunzătoare subiectului tezei de doctorat 

sau o specializare în Etică și integritate academică. Cel puţin un membru al acestei 

comisii este din afara I.O.S.U.D. Membrii comisiei de îndrumare şi integritate 

academică nu pot fi nominalizaţi în comisia de susţinere publică a tezei de doctorat.  

(4) Componența comisiei de îndrumare și integritate academică este stabilită de 

conducătorul de doctorat, în urma consultării cu studentul-doctorand. Componența 
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comisiei poate fi modificată de conducătorul de doctorat, după consultarea studentului-

doctorand. În toate cazurile, includerea unei persoane în componența comisiei necesită 

acordul acesteia.  

  

Art. 26 (1) Studentul-doctorand poate beneficia de întrerupere sau de prelungire 

potrivit prevederilor legale și regulamentare pe baza unei solicitări scrise depuse la 

Secretariatul Ș.D.D. înainte ca efectele produse de solicitare să se producă și numai cu 

avizul favorabil al conducătorului de doctorat.   

(2) Calitatea de student-doctorand încetează la emiterea deciziei de acordare a 

diplomei de doctor în Drept, prin retragerea studentului-doctorand de la studiile 

doctorale sau la emiterea dispoziției de exmatriculare.  

  

Art. 27 (1) Studentul-doctorand trebuie să respecte cerințele stabilite de conducătorul 

de doctorat privind modalitatea de abordare a tematicii convenite, conținutul tezei de 

doctorat și standardele de redactare recunoscute la nivel internațional în acest domeniu. 

(2)       Studentul-doctorand este unicul autor al tezei de doctorat, având obligația de a-

și asuma corectitudinea informațiilor prezentate în lucrare și de a cita corespunzător 

standardelor uzuale sursele din care și-a realizat documentarea valorificată, în vederea 

eliminării oricăror suspiciuni de plagiat.   

(3) În vederea documentării, studentul-doctorand beneficiază de acces la toate 

resursele de cercetare științifică disponibile la F.D. și la U.B. inclusiv de bazele de date 

online precum și de cele puse la dispoziție de conducătorul de doctorat și de membrii 

comisiei de îndrumare și integritate academică.   

  

Art. 28 (1) Studentul-doctorand are obligația ca la sfârșitul stagiului de doctorat să aibă 

îndeplinite standardele minimale stabilite prin ordin ministerial de Comisia de științe 

juridice a C.N.A.T.D.C.U.   

(2) Depunerea oficială a tezei de doctorat se poate face doar cu aprobarea 

conducătorului de doctorat și cu acordul comisiei de îndrumare și integritate academică, 

după îndeplinirea corespunzătoare a obligațiilor stabilite prin contractul de studii 

universitare de doctorat.  

(3) Susținerea publică a tezei de doctorat reprezintă examenul de finalizare a 

studiilor universitare de doctorat.   

(4) Susținerea în şedinţă publică a tezei de doctorat se desfășoară în faţa comisiei 

de susţinere publică, după parcurgerea procedurii interne de finalizare a studiilor 

universitare de doctorat. 

  

Art. 29 (1) Conflictele dintre studenții-doctoranzi și membrii comisiei de îndrumare și 

integritate academică sunt mediate de conducătorul de doctorat. Conflictele dintre 

studenții-doctoranzi și conducătorul de doctorat sunt mediate de C.Ș.D. Dacă nu se 

reușește soluționarea conflictelor se solicită intervenția C.S.U.D. al U.B. Conflictele 

dintre studenții-doctoranzi și C.Ș.D. sunt mediate de C.S.U.D. al U.B.  

(2) În cazul neîndeplinirii obligațiilor legale, regulamentare sau contractuale de 

către conducătorul de doctorat sau în situația în care datorită unor motive temeinice este 
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afectat raportul de îndrumare dintre conducătorul de doctorat și studentul-doctorand, 

doctorandul poate solicita în scris și motivat, schimbarea conducătorului de doctorat. 

Cererea trebuie avizată de C.Ș.D. și aprobată de C.S.U.D. al U.B. C.Ș.D. desemnează 

un alt conducător de doctorat cu acordul expres al acestuia.  

(3) C.Ș.D. desemnează un alt conducător de doctorat cu acordul acestuia și în 

situația în care intervine indisponibilitatea conducătorului de doctorat existent ca de 

exemplu, în cazul decesului.  

  

Capitolul VII. Dispoziții tranzitorii și finale  

  

Art. 30. (1) Conducătorii de doctorat membri ai Ș.D.D. în activitate, titulari și 

emeriți/pensionari, sunt considerați că îndeplinesc condițiile legale și regulamentare 

pentru a fi membri ai Ș.D.D. pe data intrării în vigoare a prezentului Regulament.  

(2) Studenții-doctoranzi ai Ș.D.D. în activitate sunt considerați că îndeplinesc 

condițiile legale și regulamentare pentru a fi studenți-doctoranzi ai Ș.D.D. pe data 

intrării în vigoare a prezentului Regulament.  

(3) Directorul Ș.D.D. și C.Ș.D. în funcție pe data intrării în vigoare prezentului 

Regulament își continuă exercitarea mandatului în compunerea actuală, până la noile 

alegeri. În caz de vacanță a funcției până la noile alegeri se organizează alegeri parțiale, 

conform prezentului Regulament.  

  

Art. 31. (1) Prezentul Regulament  a fost elaborat și aprobat de către C.Ș.D. și avizat 

în Adunarea generală a conducătorilor de doctorat, cu respectarea legislației menționată 

în art. 1 alin. (1) și a actelor normative în domeniu, cu forță juridică superioară.  

(2) Prezentul Regulament se completează, ca drept comun și în măsura 

compatibilității, cu normele regulamentare aplicabile studenților de la licență și master. 

(3) Regulamentul Ș.D.D. a fost avizat în Consiliul F.D. din data de 13.02.2025 și 

actualizat în conformitate cu modificările aduse Regulamentului de organizare și 

desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat în Universitatea din 

București, în ședința  de Senat din data de 19.03.2025.    

(4) La data intrării sale în vigoare, orice alte dispoziții contrare se abrogă.  

 

 

Directorul Școlii Doctorale de Drept,  

 

Prof. univ. dr. Dana TOFAN  


